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Associazione Italiana Datoriale Attivita Lavorative
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Societs totalmente partecipata in ASSIDAL

D.Lgs del 09-04-2008 n° 81 e successive modificazioni ed integrazioni

ATTUAZIONE DELL’ART. 1 DELLA LEGGE 3 AGOSTO 2007 n° 123 IN MATERIA DI TUTELA DELLA

SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

ATTESTATO di FREQUENZA

con verifica finale di apprendimento

SI ATTESTA CHE

LUCA FERRUCCIO VEGGIAN

nato/a a Bollate (MI) il 20/01/1967, codice fiscale VGGLFR67A20A940U, settore di riferimento

43.39.01 ha frequentato il corso di formazione per

Aggiornamento del RSPP Datore di Lavoro a Rischio Alto

ai sensi del D.Lgs 81/08 Art. 34 cc. 2 e 3 e dell' Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

Il corso, della durata di 14 ore, gestito dall'SFA SAFORM SRLS con sede in VIA ROMA N.
26/A - Lombardia - PADERNO DUGNANO (MI) , si e svolto dal 22/02/2021 al 23/02/2021
presso c/o SEF ITALIA SRL via Caravaggio 44 - Cinisello Balsamo (MI), trattando gli

argomenti come da allegato programma.

Lombardia - PADERNO DUGNANO (M), li 23/02/2021

Il Soggetto Formatore

Il responsabile gestione attivita formative
ASSIDAL - ASSIDAL SERVIZI

Genovese Nicola Il legale rappresentante

‘ ‘ Giuseppe CIARCELLUTO
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Via Roma 26/A - 20037 Paderno Dugnano (Ml)

Programma N

SAFORM SRLS Q)
CORSO AGGIORNAMENTO RSPP \

Tel. 02 / 919.20.610 Datori di Lavoro ASSIDAL

Associazione Italiana Datotiale Attivita Lavorative

E-mail: formazione@servizi81.com Rischio Alto - 14 ore ASSIDAL SERVIZI sri

Societa totalmente partecipata in ASSIDAL

Soggetto Formatore ASSIDAL - ASSIDAL Servizi Srl

Soggetto Erogatore SAFORM SRLS

Responsabile Progetto Formativo | Genovese Nicola

Durata del corso Corso da svolgersiin n. 1 lezioni per un totale di ore 14

Date ed orari

22/02/2021 9.00-13.00 /14.00 - 18.00
23/02/2021 9.00-13.00 / 14.00 — 16.00

Sede di svolgimento c/o SEF ITALIA SRL via Caravaggio 44 — Cinisello Balsamo (MI)

Docenti

Giangrande Veronica — Genovese Rossella

ARGOMENTI

Approfondimenti tecnico-organizzativi e giuridici-normativi

Obblighi e responsabilita delle principali figure richiamate dal D.lgs. 81/08: datore di lavoro, dirigenti, preposti e
lavoratori

La formazione dei lavoratori, preposti e dirigenti: i recenti Accordi Stato Regioni

Sistemi di gestione e processi organizzativi
Gestione protocollo COVID-19

La valutazione dei rischi per la sicurezza

| contenuti del documento di valutazione dei rischi previsti dal D.Igs. 81/08
Metodologia di valutazione dei rischi per la sicurezza

Fonti di rischio

Tecniche di comunicazione, volte all'informazione e alla formazione dei lavoratori e alla promozione della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro

Attivita formativa supportata dall’ausilio di mezzi audiovisivi

Materiale: dispensa cartacea, contenente documenti di utilizzo e di lettura utili a completare la formazione conseguita e a fornire la possibilita di
consultazione costante e di continuo aggiornamento

Utilizzo di discussioni, esempi reali, avori di gruppo, esercitazioni per facilitare la comprensione degli argomenti e favorire la partecipazione
Somministrazione di Test di apprendimento e verifica finale
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